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在各种学习动机理论当中，加利福尼亚大学的韦纳教授所提出的归因理论是

最为强调认知的一种观点，在考研教育学中也是常考的考点。文都教育这次为大

家系统介绍一下韦纳的归因理论，最后再用一道选择题真题来加深大家对其理论

的理解。

韦纳认为能力、努力、任务难度和运气是人们在解释成功或失败时知觉到的

四种主要原因，并把这四种原因分为控制点、稳定性、可控性三个维度。根据控

制点维度，可以将原因分成内部的外部的；根据稳定性维度，可以将原因分成稳

定的不稳定的；根据可控性维度，可将原因分为可控的和不可控的。

韦纳认为，每一维度都对动机产生重要影响。以内外维度来说，如果将成功

归为内部因素，会产生自豪感，从而使动机得以提高；归因于外部因素，则会产

生侥幸心理。如果将失败归为内部因素，则会产生自卑和羞愧的心里，如果将失

败归为外部因素，则会感到气愤和遗憾。在稳定性维度上，如果将成功归因于稳

定因素，会产生自豪感，归因于不稳定因素，会产生侥幸心理。将失败归因于稳

定因素，将会产生绝望的感觉。将失败归因于不稳定因素，则会感到气愤。在控

制维度上，如果将成功归因于可控因素，则会提高动机，积极地去争取成功，归

因于不可控因素，动机则会下降，对成功没有争取的积极性。将失败归因于可控

因素，则会继续努力，归因于不可控因素，则会产生绝望。总的来说，韦纳更看

重内部的、稳定的和可控的维度。

http://kaoyan.wendu.com/


韦纳的归因理论是对成就动机理论研究的重要发展，明确阐述了认知对成就

动机的重要作用，为教育实践提供了可行的方法和途径，它以培养学生完整的人

格和优良的心理品质为目标，教会学生形成学习的内在动机和正确地认识失败、

应对失败、不屈服于环境的影响并形成正确的自我意识系统。

这里以一道题为例加深大家对成败归因理论的理解：

12. 某学生将自己某学科的失败归结为"自己不是学这科的料"。他的这种归

因属于

A. 内部、稳定性的归因

B. 外部、稳定的归因

C. 内部、不稳定的归因

D. 外部、不稳定的归因

这道题的答案是 A。人们在寻找自己成败的原因时，人们通常将导致自己成

败的因素分为能力高低、努力程度、任务难易、运气好坏、身心状态、外界环境

六个因素，这六个因素可归为三个维度，即内部归因和外部归因、稳定性归因和

非稳定性归因、可控制归因和不可控归因。将学习的失败归因为自己，说明这属

于内部归因，学生认为自己不是学这门课程的料，意味着这是一种稳定的归因。

因此，此题选择 A。

大家要想更透彻地掌握教育心理学的相关内容，了解更多考研教育学的重点

和难点，可以登录文都网校，参考研究生考试教育学的相关课程。
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