
2017 考研管理类联考逻辑真题试卷分析
2016 年的圣诞节，亲爱的考生们迈着或是兴奋、或是疲惫的步伐，从考场中走

出，狂欢考试结束、狂欢新年到来的时候，我也满怀喜（ku）悦（bi）的心，在

众人欢聚的平安夜里开（ji）心(du)地为大家撰写今年的逻辑真题试卷分析。

今年由本人继续给大家做管理类联考逻辑版块的分析报告。这个报告的信息

来源，主要根据两点，一是根据真题的实际情况，二是今天部分文都学生反馈过

来的信息。

2017 年管理类联考逻辑部分呈现如下特点：

1、命题方向分析：

今年的命题人，显然在难度偏向上做了一定程度的调整。往年管理类联考考

试在每年的 1 月份和 10 月份共举行 2 次。但 2017 年开始每年的 2 次考试，并

列为每年的 12 月份。今年是第一年，所以题型知识点的设计上，和往年不同。

往年逻辑版块的 2 次考试，泾渭分明：1 月份的考试，推理部分的题目多于

论证。10 月份的考试，论证部分的题目多于推理。但看今年的情况，试卷有实

验性、试探性的倾向。

2、难易程度分析：

（1）送分题至少 2 个。

（2）论证数量减少，意味着过于让考生纠结的题目减少。
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推理题目增多。规则推理区别往年，需要相当逻辑知识的综合推理难度有所

下降；反之，一些无推理规律可循的题目数量则由往年的 2 个上升到 5 个之多，

导致许多考生在这几道题上浪费了大量的时间。

3、时间花费分析：

（1）对今年应试的考生来讲，难度集中的方向也发生了改变。今年的试题，

论证题目中，干扰项的排除比较费时。

（2）无规律可循的推理计算，较为费时。在以往的考试中，这类题目很少。

或许是这几年逻辑考试形式的逐年成熟，以及考生应试水平的提高，也给命

题人的命题提出了新的难度要求。

由此可以看出，论证数量减少，规则推理难度持平，无规则推理开始增加。

估计这会成为未来命题的主要趋势。

4、几（da）句(ge)祝(guang)福(gao):

2017 年管理类联考逻辑试卷较为烧脑，尽管命题倾向有所调整，但整体试

题符合大纲，题目中的有关演绎推理的关键词，比较明确。这个趋势和国家对专

硕录取比率提高的政策，是一致的。

相信认真跟着文都做好三轮复习的同学，都能考出自己的真正水平。

也建议备考 2018 年经济类、管理类专硕的同学们，可以确信文都教育逻辑

复习的战略性指导水平和培训实力。

在文都培训的过程中，推行的试题“分析四模块”答题方法，“问题+答案”、

“前提+结论”、“方法+目的”、“推理+论证”，在这一次考试中也得到了



实战的论证，不少同学反馈，用模块分析法看题，十分简单，有助于寻找关键词

和套用知识点。

有些试题，在崔(w0)瑞(de)主编的《逻辑历年真题全解析》中都有呈现。
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