4.公法、私法、社会法

（1）公法与私法的划分最早由乌尔比安提出，是大陆法系的一项基本分类。

（2）并不存在单一的公法与私法的区分标准；

（3）普遍认为宪法、行政法等属于公法，民法、商法属于私法。

（4）随着社会的发展出现了以保护社会利益为目的的社会法。

（5）公法、私法、社会法在调整对象、调整方法、法的本位、价值目标方面存在不同。

 5.当代中国的法律体系

 （1）当代中国的法律体系由七个法律部门和三个不同层次的法律规范构成。

 （2）七个法律部门是：宪法及相关法；民商法；行政法；经济法；社会法；刑法；诉讼与非诉程序法。

 （3）三个不同层次的法律规范是：法律；行政法规；地方性法规、自治条例和单行条例。

五、法的渊源

（一）正式渊源与非正式渊源

 1.正式渊源与非正式渊源区分的标准在于是否有国家的制定法明文规定的效力。

 2.在司法实践中：先正式法源，后非正式法源。

（二）我国法的正式渊源


【提示】1.《立法法》第63条：较大的是的地方性法规需报省人大常委会批准后才能生效，省人大常委会对其合法性进行审查。

2.《立法法》第66条：自治条例和单行条例生效需批准，注意批准的机关。自治条例和单行条例可以对法律、行政法规作出变通规定，注意其限制性条件。

3.行政规章是否属于法的正式渊源存在争议。

（三）非正式渊源的相关问题：

1.非正式渊源对正式渊源发挥弥补作用：（1）填补空白；（2）克服僵硬性；（3）克服不确定性。

2．我国法的非正式渊源主要有：

（1）习惯   

（2）判例 ：

 ①判例法的基本原则是遵循先例。

②案例指导的制度与判例法制度类似，都有限制法官的自由裁量权的作用。

（3）政策

六、法的价值

（一）法的价值判断与事实判断

1.法律规范为立法者的价值判断；

2.依据法律规范作出的法律决定属于价值判断。

（二）自由

1.从价值上而言，法律是自由的保障，法律本质上以自由为最高价值。

2.自由是判断法律善恶的标准之一。良法应当是自由之法。

3.法无禁止即自由（公民）；法无授权即禁止（政府）。

4.法律限制自由正当性证成：

（1）伤害原则：禁止伤害别人。

（2）家长主义（父爱）原则：禁止自我伤害。

（3）冒犯原则：禁止冒犯别人。（违背公序良俗+公开）

（三）正义

1.正义的核心是平等。

2.正义首先指的是平等对待，即同样的情况同样对待。其次，正义要求对弱者予以保护。

3.正义可以分为实体公正和程序公正

（1）实体公正主要是指案件事实真相的发现和实体法的正确适用；

（2）程序公正指司法程序具有正当性和合理性，当事人在司法过程中受到公平地对待。

（3）程序公正并不必然保障实体公正的实现。

（四）秩序：秩序是法的其他价值的基础。规则是形成秩序的前提。
（五）法的价值冲突的解决原则

 1.价值位阶：案例中出现了价值的排序即为此原则的运用。

2.个案平衡：兼顾各方利益，特别是保护弱者，实现实质。

3.比例原则：限制自由裁量，为了达到某一较高目的而牺牲较小利益时不能超过必要限度。

【注意】



七．法律关系、法律效力、法律责任

（一）法律关系

 1.社会关系经过法律规范调整后即形成法律关系。

 2.法律关系有合法性、意志性、以权利义务为内容等属性。

 3.法律关系的分类

（1）以产生的基础、法律的职能可分为：调整型法律关系与保护性法律关系；

（2）以法律关系的主体地位是否平等可分为：横向法律关系（平权型）与纵向法律关系（隶属型）；

（3）以权利义务是否一致、参与的主体多少可分为：单向（单务）法律关系、双向（双边）法律关系和多向（多边）法律关系；

（4）以法律关系地位和作用可分为：第一性（主）法律关系、第二性（从）法律关系。

4.法律事实：以是否以当事人的意志为转移可分为法律事件和法律行为。

（二）法律效力

1.法律的效力来源于：国家强制力、道德、社会。

2.公布是法律生效的必要条件，公布的法律不一定有效。

3.新法优于旧法（后法优于前法）的前提条件是同一机关制定。

4.溯及力：

（1）以不溯及既往（从旧）为原则，以溯及既往（从轻）为例外。

（2）程序从新，实体从旧。

（三）法律责任

1.法律责任的概念：违法行为或者违约行为以及法律的规定导致的不利法律后果。

    2.法律责任的竞合：同一个主体；同一个行为；符合两个责任的构成要件；两个责任互相冲突。

    3.免责的要件：时效；不诉及协议；自首、立功；履行不能。

    4.法律后果、法律责任、法律制裁的关系。
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